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Sur la fidélité, loyauté et fiabilité
Focus

Comme administrateurs(trices) de Dieu, nous devrions aspirer à des « signes distinctifs » chrétiens, par ex. la fidélité, la loyauté, la fiabilité.
Introduction

Alternative 1
Présentez au groupe quelques logos de marques connues et faites-les deviner de quelle firme il s’agit.  Par exemple, celui-ci / celui-ci.  Question : D’où vient que les logos soient si faciles à retenir ?
Objectif : Première approche des « signes distinctifs ».
Alternative 2
Demandez aux participants à l’échange quel est leur emploi ou plutôt lequel ils aimeraient avoir et quelles caractéristiques sont pour cela nécessaires / utiles.  Réfléchissez chaque fois quelles seraient les répercussions si ces caractéristiques n’étaient pas disponibles (par ex. coiffeuse : ressentir le style, pouvoir avoir des relations avec les gens).
Objectif : Réfléchir aux aptitudes.
Thème
· Signes distinctifs d’un(e) administrateur(trice) de Dieu

· La notion « signe distinctif » est utilisée : a) pour un signe établi d’une manière précise par laquelle produits d’une marque sont caractérisés (logo) et b) pour une chose typique au style d’une personne ou plutôt à laquelle on peut tout de suite reconnaître son travail.  Quels signes distinctifs = logos de firmes vous viennent d’emblée à l’esprit ?  (Laisser éventl. de côté au cas où l’introduction 1 est choisie).   Quels „logos chrétiens“ existe-t-il ?
· Quels signes distinctifs vous viennent à l’esprit auxquels on reconnaît le style ou plutôt le travail d’une personne ?  (Exemple : queue-de-cheval-de-Karl-Lagerfeld).
Que pourraient être les signes distinctifs de chrétien(ne)s auxquels on reconnaît leur style et/ou travail ?
· Fidélité
· Lisez 1 Corinthiens 4:1-4.  Qui ou quoi est la mesure de la fidélité ?

Jusqu’à quel point est-il important que ce jugement ne dépende pas de nous-mêmes ni des personnes qui nous entourent ?

Comment est-on fidèle à Dieu ?
· Lisez la citation du feuillet des jeunes dans le Guide d’étude, Edition standard, p. 68 « Si tu aimes la richesse... » et réfléchissez aux questions suivantes :

Comment imaginez-vous cela : Rester fidèle à Dieu quand on aime la richesse ?  Que pourrait faire un(e) chrétien(ne) autrement que quelqu’un pour qui ce n’est pas important de rester fidèle à Dieu ?

Comment reste-t-on fidèle à Dieu pendant que l’on aime la reconnaissance / la gloire ? 
Comment peut-on concilier aspirer à la puissance et en même temps être serviteur (servante) de tous ? Quoi d’autre vous vient encore à l’esprit auquel un(e) chrétien(ne) pourrait aspirer et comment pourrait-il (elle), ce faisant, rester fidèle à Dieu ?
· La citation finit par la phrase : « La décision d’être fidèle ou infidèle tombe souvent en une fraction de seconde ».  Que signifie cela pour la résolution de rester fidèle à Dieu ?  Comment peut-on se préparer à prendre la bonne décision dans les secondes décisives ?
· Loyauté
· Lisez dans Matthieu 6:24.  Où sommes-nous aujourd’hui en danger de vouloir servir deux maîtres ?
· Fiabilité
· Un dicton dit : « La confiance se gagne ».  Comment gagne-t-on, en général, la confiance ?
· Lisez Luc 16:10-11.  Que dit ici Jésus de la fiabilité ?

A quoi ressemblerait cela mis en pratique ?

Comment un(e) chrétien(ne) gagne-t-il (elle) le respect ?  Que doit-il (elle) faire pour être estimé(e) ?  Pour convaincre par son caractère ?  (Question du feuillet des jeunes).
Que devrait faire un(e) chrétien(ne) pour être considéré(e) comme fiable quand il (elle) parle aux autres de Dieu ?

Que ferait-il (elle) mieux d’éviter ?
Pour finir…

Résumé – Perspective (Qu’est-ce que j’emporte dans la semaine ?) - Prière.[image: image7.jpg]
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