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A propos de faire face aux conflits et la colère
Focus

Les conflits et luttes ou explications font tout autant partie de la vie que la colère et la fureur.  Ce qui est décisif est comment on les gère.
Introduction
Comment ne résoudrait-on pas un conflit ?  Envisagez quelques « im-possibilités » de la résolution de conflits dans des exemples pratiques de votre entourage (d’Église) :

- Méthode marteau : « Si tu ne veux pas être mon frère, je t’enfonce le crâne …“

- Méthode du balayage sous le tapis : Ce que personne ne voit n’existe pas.

- Méthode du bâillon : Si personne n’en parle, il ne peut y avoir aucun problème.

- Méthode du tartinage sur la bouche : « Je te tartine la bouche de miel.  Tu ne remarques alors pas du tout qu’il pourrait y avoir un problème là ».
- Méthode de la fuite : « Celui-là veut me parler d’un problème ?  Je me casse d’ici ! »
Objectif : Réfléchir au fait de gérer les conflits à l’aide d’exemples négatifs.
Thème
· Conflits et luttes ou explications
· Comment définissez-vous « conflit » ?

Comment naissent des conflits ?
· De quoi dépend qu’un conflit vous pèse plutôt ou que vous puissiez bien le gérer ?
· Quels conflits peuvent naître dans un regroupement de personnes, par ex. dans l’Église ?  Notez vos réponses.

Sous quels grands groupes peut-on classer ces conflits ?  (Par ex. conflits d’affaires, conflits relationnels, conflits d’objectifs, conflits de conception du monde / de foi, conflits de valeurs …)
· Devrait-il vraiment exister des conflits et luttes ou explications entre chrétiens ?  Si oui, quand ou pourquoi ?  Si non, pourquoi pas ?

Lisez Galates 2:11.  Que vous dit ce verset à ce sujet ?

Quand considérez-vous opportun d’en venir consciemment à un conflit ?
· Quelles possibilités de résolution de conflits vous viennent à l’esprit ?
· Pour chacun de vos grands groupes de conflits mentionnés, réfléchissez à un exemple concret qui pourrait se produire de la sorte ou d’une manière semblable dans votre quotidien et/ou votre Église.  Comment chaque conflit pourrait-il le mieux être résolu ?  Quelle(s) méthode(s) proposeriez-vous ?
· Quel rôle jouent la foi et la prière pour surmonter les conflits ?
· Colère et fureur
· Lisez Éphésiens 4:26.  Comment appliqueriez-vous le conseil de Paul à des situations conflictuelles ?

Pourquoi ne devrions-nous pas emporter la fureur dans la nuit ?
· La colère est-elle péché ?  Fondez votre opinion.

Lisez Jacques 1:19-20.  Quel rapport est démontré ici entre la colère et Dieu ?

Comment définissez-vous la « colère humaine » ?

Existe-t-il vraiment une fureur qui produise quelque chose de bien ?
· Que vous dit la notion « sainte colère » ?

Qu’est-ce qui différencie une « sainte colère » de celle de tous les jours?

Comment la colère d’une « sainte colère » peut-elle être transformée en énergie positive ?  Trouvez quelques exemples concrets.
Pour finir…
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Paix, joie – des clous !








